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合线上“金课”资源本体化设计了 PS 课程线上线下混合学习资源，完成超星学习通

中课程的搭建。目前在线上学习平台--超星学习通的任务点为 94 个，作业库 1 个，

考试库 1个，章节测验

7个，课后拓展资源 20

个，面向班级已达 5个。

课堂教学上推行

“赏、教、学、做、创、

评”线上线下混合式一

体化教学模式，通过教

师间的听课评课比课、

指导和推荐教师参加各级教学能力比赛等多形式提高教师教学与科研能力。

项目立项一年的实施过程中，我们认为，还存在着一些问题需要解决，主要在于：

1.线上课程案例还需进一步完善，特别是部分视频是利用线上资源进行本土化设

计，但学校个性化的设计太少，而且风格也不统一。

2.因学校招生有限，相应开课的班级不多，课程资源的使用面还不够广，能用于

研究的数据有限。

下阶段研究计划及确保最终成果的措施有：

一是在研究中，我们还需不断实践、反思，及时对项目前期研究的情况进行分析

总结，找出存在的不足，加强自我评价和项目管理，同时提出改进的意见和深化研究

的方向。二是积极创造条件，加强与省内中职教学改革项目组的交流，学习先进经验，

推广现有的成果，进一步加强项目组成员交流与协作，丰富研究手段。三是按照研究

计划，使得线上线下混合式教学资源和教学设计更符合中职教育特点，更能提高学生

就业能力、创新能力并有效推进实施，力争后期获得更丰富的研究成果，确保按计划

完成项目研究。



二、代表性成果简介(发表杂志或采用单位、基本内容、应用价值、社会影响等)

已取得的阶段性成果有比较完善的课程体系和课程标准，建设了基于超星学习

通的《PS图像处理》课程线上平台与资源，截止目前，课程活动数超2万，课程被评

为校级在线精品课程。已撰写的研究论文有张良环老师撰写的《浅析中职“金课”

价值导向和建设标准》发表于《辅导员》（刊物的国内同一刊号：CN11-1333/G4，

国际标准刊号为：ISSN0427），周金额老师撰写的《基于产教融合的平面广告设计

行业人才培养的策略——平面设计广告行业对中职培养人才需求的问卷调查分析报

告》在2021年广东省职业院校优秀论文征集评选活动中荣获三等奖学论文大赛省级

一等奖，并发表在美眉职业教育（国际标准刊号:ISSN1671—8429国内统一刊号:CN44

—1516/z 2021）；教师参赛作品有黄萃娴老师的《文化旅游创意视觉下单枞茶包装

设计》在2021年广东省青年教师教学能力大赛获得市一等奖、 省三等奖。2022年6

月师生首次参加潮州市职业技能竞赛的广告设计师项目崭露头。同时基于精品课程

建设所开展的教学改革项目《中职<PS图像处理>线上线下混合式金课建设实践与研

究》进入研究收尾期，准备结项。

这些都在一定程度上丰富和弥补了当前研究领域中的空白，对中职学校在线精

品课程建设的丰富与完善具有一定的理论价值和创新意义。同时通过对精品课程的

建设，提升了教师团队教学、科研创新水平，全面提高中职学生PS图像处理职业岗

位核心能力和创新创业能力，对于其他中职学校的课程建设、教师教学创新团队的

打造也有一定的借鉴价值。



三、经费情况

3.1经费到位情
况

经费来源 到位金额
(元)

到位时间
下拨文件名称

省财政

学校 160000 2023年6月

其他:

合计 160000

3.2经费支出情
况

支出科目 支出金额
(元)

支出时间

课程教学建

设
14600 2023年10月

课程团队建

设
12800 2023年8月

课程资源建

设
86000 2023年8月

课程研究建

设
18600 2023年10月

合计 132000

三、项目实施效果(具体案例,字数控制在3000之内,可另附页)

目前项目实施已进行到第二阶段，已建设了课程的标准、课程建设规划、实施方

案及较为完整的线上课程资源（结合线上“金课”资源本体化或者开发支持线上线下

混合学习所需的教学资源），完成了超星学习通中课程的搭建。课程设计坚持从平面

设计、综合艺术设计等职业岗位能力分析出发，基于岗位需求和工作过程设计教学项

目，遵照“内容项目化、过程实战化、制作产品化”的理念，解构知识结构，重构教

学内容，从简到繁，符合学生认知规律，以就业为导向，以操作能力为主线。经过两

个学期的实践发现，课程既培养学生的工具使用能力、设计技巧能力、思维创造能力

等综合职业能力，也满足学生职业生涯发展的需要。课程自实验起开始通过超星学习

通面向计算机和电子商务专业的学生开放，为学生提供了自主学习平台，平台上提供

了微课学习，在线辅导，作业答疑和成绩评定等功能，课上师生互动效果好，课后师

生交流踊跃，开阔视野学习交流平台。

目前在线上学习平台--超星学习通的任务点为94个，作业库1个，考试库1个，章



节测验7个，课后拓展资源 20 个，面向班级已达3个。知识点的重构满足了不同层次

学生的学习，移动智能端的使用打破了学生学习的时间及空间界限。

同时实验组尝试采用“赏、教、学、做、创、评”线上线下混合式一体化教学模

式，即先通过线上展示各种成功案例特别是特色鲜明的区域文化案例让学生欣赏，线

下师生共析、演示案例制作，接着以项目主导，学生通过小组合作探究完成相关知识

点，然后让学生模拟岗位实践，接手企业实际项目进行操作和创作，最后再线上/线下

赏析作品，修改作品，形成教学闭环。具体如图所示。

项目组也建立了多元化学习评价体系，采用“学习评价式”的过程性考核模式，将学

习评价贯穿教学的全过程。（如图所示）

通过实验数据比较，我们发现，这样的教学模式下学生的鉴赏与创新能力比传统

的教学明显提高。我们也发现，在实施过程中注重线上评价与线下评价相结合，注重

考核学生的操作能力，综合作品制作能力，采用师生评价相结合，技能考核采用老师

与企业讲师评价结合，能公正反馈学生学习效果。而利用学习通平台能比较精准地做

学情分析与成绩统计，让老师能对学生进行个别化指导，有针对性地提高个别学生的




