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附件 4:

绩效自评报告

（新冠疫情隔离区专项经费）

一、项目概括

（一）项目基本情况，包括项目设立背景、项目实施主要内

容、项目意义等。

1、项目设立背景：自 2020 年新冠疫情开始以来，我校作为

隔离观察点之一，紧紧围绕县委、县政府的决策部署，全力以赴

做好疫情隔离观察点后勤保障工作。

2、项目实施主要内容：加强校疫情防控领导小组对隔离观

察点后勤保障工作的领导，确保统一领导、指挥。加强宣传引导，

提高思想认识，增强防护、防控知识，提升防护、防控能力，保

证工作有序有效运转。实行领导带班 24 小时轮流值班，强化值

班值守，加强巡查，为隔离观察点提供更为安全的环境。安排专

人负责隔离观察点人员的餐饮和日常用品配送，加强管理，为隔

离观察点提供安全的生活保障。及时在隔离观察点安装视频监控、

门禁、消防设施、空调、饮用水净化等设备，加强设施建设，为

隔离观察点提供舒适的环境。

3、项目意义：做好隔离观察点后勤保障服务等工作，有效

保障人民群众的生命安全。

（二）项目绩效总目标及年度绩效目标。
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项目绩效总目标：做好隔离观察点后勤保障服务等工作，提

升疫情防控隔离观察点后勤保障水平。

年度绩效目标：自 2020 年 1 月 30 日设立以来，隔离观察点

累计隔离 442 人（截至 2021 年 12 月 31 日），取得较好成效。

二、项目资金管理情况

（一）项目资金到位情况。

项目资金在 2021 年 12 月前全部到位，到位率 100%。

（三）项目资金实际使用管理情况，包括预算执行情况、实

际支出、结余及原因、具体用途投向、会计核算规范等。

新冠疫情隔离区专项经费全年预算数为 138.20 万，执行数

为 124.50 万，结余 13.7 万，在 2021 年 12 月支付完毕，严格按

照项目资金管理办法等规定的支出标准进行支付。

（四）资金管理情况，包括资金管理制度、办法制订及执行

情况。

资金专账核算，资金核算规范，实行国库授权支付制。

三、项目实施管理情况

（一）项目实施情况：项目实施过程很规范,符合申报条件，

申报、批复程序符合相关管理办法。

（二）项目监督管理情况：由单位管理组成员共同监管，对

项目管理制度坚决执行落实，有发现问题及时整改。在项目实施

的过程中始终秉持厉行节约的精神，未超过预算。
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四、项目绩效

2021 年度的项目预算是 138.20 元，实际按进度支付 124.50

万元，截止 2021 年年底，结余 13.7 万元。

自 2020 年 1 月 30 日设立以来，隔离观察点累计隔离 442 人

（截至 2021 年 12 月 31 日），取得较好成效。在政策、机构、制

度、资金和舆论等各方面，对项目都十分支持，使项目能够持续

运作；同时该项目对环境等外部条件无负效应，没有影响社会、

经济或环境的可持续发展。

五、项目自评情况结果

（一）自评工作的组织情况，包括自评组织机构、自评工作

过程等。

根据《关于开展 2021 年度县级财政资金绩效自评工作的通

知》文件(饶财统函[2022]2 号)的要求，我校迅速召开校委会研

究落实 2021 年干部培训教育经费项目绩效自评工作，成立项目

绩效自评工作领导小组，领导小组成员名单如下：

组长：施少雄

成员：余琼丽、黄晓珊、陈旭昭

领导小组下设办公室，余琼丽兼任主任，负责项目绩效自评

的具体工作。

（二）自评分数以及自评等级。

自评分数为 90 分，自评等级为优秀。
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六、其他需说明的问题

发现的问题及原因主要是：隔离点后勤保障配套设施还有待

进一步完善。

下一步改进措施主要是：加强隔离点后勤保障配套设施建设，

积极提供后勤保障服务，全力做好后勤保障工作。加强制度建设，

坚持“制度管理”，以制度管人、管事，促进管理更加规范化、

科学化。进一步探索后勤管理体制创新，提高管理效能，推动创

新发展有亮点、有特色。


